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全球培训中心分中心介绍

一、全球培训中心分中心概况

全球培训中心分中心（以下简称“分中心”）是全球培训中心（以

下简称“中心”）致力于提高世界职业技能水平，根据世界技能大赛

的比赛项目而设立的隶属机构，例如“全球培训中心信息网络布线分

中心”、“全球培训中心光电技术分中心”等。

每个分中心在每个国家单独设立一个二级分中心，例如“全球培

训中心光电技术（中国）分中心”。每个二级分中心需通过授权院校

/其他组织机构来影响和号召更多的院校和组织参与加入分中心。

全球培训中心从国家机构层面签订战略合作协议，再由签约方推

荐所在国的院校/其他组织来牵头组织分中心业务合作。

二、全球培训中心与分中心的组织形式
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三、分中心合作细则

1.中心授权分中心为“全球培训中心 XXXX 分中心”，为其提供

业务指导、国际培训活动、国际交流活动、国际合作对接、项目合作、

技术支持等咨询服务。

2.中心授权分中心作为“全球培训中心 XXXX 分中心”牵头院校

/其他组织机构，享有独家优势和地位。授牌认证有效期为 一 年，

期满前评估分中心是否通过认证以及是否继续授牌。

四、分中心职责

1.承担分中心在线上培训资源平台（www.intskill.com）的课程

资源输出；审核本分中心专业领域以及其他通过本分中心上传到中心

在线培训资源平台的课程资源，并对课程资源质量把关。

2.承担本分中心在其专业领域的科学研究，制定和完善专业标准，

组织新项目开展、新技术运用、新产品研发、教材开发及证书开发等

工作。

3.建设具有一定规模的符合世界技能大赛标准的专业实训室，能

够在高技能人才培养、社会化培训上发挥作用，提升区域影响力和辐

射力。

4.发挥作为分中心牵头院校的优势，为本分中心专业和赛项方面

贡献资源和智慧，在院校中树立示范性标杆，带动引领本国其他院校

（不少于 50所）加入分中心。

5.每年面向全球开展专业技术培训不少于 4 场；推广活动不少于

2场，包含但不限于论坛、沙龙、讲座、学术研讨、技术交流、技术

咨询等方式。
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6.加强本分中心国内、国际院校之间的深度合作，促进交换生交

流、学分互认、学历对接以及国际证书认证等国际合作。

7.积极参与中心主持或举办的与分中心专业领域相关的各类活

动。

8.承担本分中心运营、培训、活动、宣传、推广等相关费用支出。

全球培训中心在全球范围内发展分支机构，诚邀有意合作者加入

分中心，共同致力于培养世界高技能人才的伟大事业！
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